tukasiewicz
Instytut . ,
Organizacji Zatgcznik nr 5 Wz6r umowy

i Zarzadzania
w Przemysle

ORGMASZ UMOWA O SWIADCZENIE USLUG NR ..... VAT /2022

zawarta dnia overversernesinnna. 2022 r. w Warszawie, zwana dalej: Umowa

pomiedzy: Sieciq Badawcza Lukasiewicz-Instytutem Organizacji i Zarzadzania
w Przemysle ,,ORGMASZ" z siedzibg w Warszawie (00-879), ul. Zelazna 87,
wpisanym do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego
przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie Wydziat XII Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sadowego pod nr 0000860814; NIP 5250008293, REGON
38714343200000,

reprezentowanym przez dr hab. Piotra Stankiewicza — Dyrektora Instytutu Sieci,

zwanym dalej: Ustugobiorca,

Imie i nazwisko, zamieszkata/ym w adres,
PESEL 00000000000, zwang/ym dalej: Ustugodawca,

zwanymi dalej tgcznie: Stronami, a kazde z osobna réwniez: Strona

o tresci nastepujacej:
§1

[Przedmiot umowy]

1. Ustugobiorca powierza, a Ustugodawca zobowigzuje sie do s$wiadczenia
na rzecz Ustugobiorcy ustug polegajacych na obstudze organizacyjnej
i merytorycznej zlecen kierowanych za posrednictwem Ustugobiorcy do Sieci
Badawczej tukasiewicz (dalej jako: kukasiewicz) przez przedsiebiorcow albo
zaczerpnietych z naboréw organizowanych przez jednostki odpowiedzialne za
wdrazanie funduszy krajowych i zagranicznych albo zgtoszonych jako potrzeby
uzupetnienia pomystow Instytutéw tukasiewicza (dalej réwniez jako:

Wyzwania).
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W ramach realizacji przedmiotu Umowy Ustugodawca zobowigzuje sie

w szczegdlnosci do:

1) udziatu w definiowaniu tresci Wyzwania i tworzeniu jego opisu w Intranecie
tukasiewicza,

2) aktualizowania opisu Wyzwania o dodatkowe informacje dotyczace procedowania
Wyzwania,

3) monitorowania zainteresowania Wyzwaniem tukasiewicza,

4) promowania Wyzwania wewnatrz i na zewnatrz tukasiewicza,

5) odpowiadania na pytania dotyczace Wyzwania,

6) utrzymywania kontaktu roboczego z Klientem,

7) nadzoru nad procesem przygotowania fiszek i prezentacji (terminy, jakos$¢),

8) opracowania ksztattu oferty tukasiewicza,

9) organizacji oraz biezgacego monitorowania kazdego etapu
procesu/sprawozdawczosci,

10) koordynacji wspdtpracy pomiedzy autorami projektéw, a  klientami
zewnetrznymi,

11) prowadzenia aktywnych dziatan na rzecz uruchomienia projektow
prezentowanych klientom.

3. Ustugodawca otrzyma od Ustugobiorcy do 20 Wyzwan w okresie
obowigzywania Umowy.

g§2
[Oswiadczenia i zobowigzania Ustugodawcy]

1. Ustugodawca oswiadcza, ze posiada uprawnienia, kwalifikacje, wiedze oraz
doswiadczenie niezbedne dla nalezytego wykonania przedmiotu niniejszej
umowy.

2. Ustugodawca zapewnia, ze ustugi, do ktorych swiadczenia zobowigzuje sie
na podstawie Umowy, bedq wykonywane terminowo i z nalezytg starannoscia,
jak réwniez, ze bedzie je wykonywat zgodnie z postanowieniami Umowy oraz
wtasciwymi przepisami prawa.

§3
[Sposob realizacji umowy]

1. Ustugodawca swoje zobowigzania realizuje w sposéb samodzielny, bez
bezposredniego kierownictwa ze strony Ustugobiorcy.

Strona 2z 7

Sie¢ Badawcza tukasiewicz - Instytut Organizacji i Zarzadzania w Przemysle Orgmasz
00-879 Warszawa, ul. Zelazna 87, Tel: +48 (22) 100 14 63,

E-mail: instytut@orgmasz.pl | NIP: 525-000-82-93, REGON: 000040347

Sad Rejonowym.st. Warszawy, XIII Wydz. Gospodarczy KRS nr 0000098349



Ustugodawca zobowigzuje sie nie powierza¢ osobie trzeciej wykonania
czynnosci bedacych przedmiotem niniejszej umowy bez uprzedniej zgody

Ustugobiorcy, wyrazonej w formie pisemnej.

Ustugodawca zobowigzuje sie udziela¢ Ustugobiorcy, na kazde jego zadanie,

potrzebnych informacji o przebiegu realizacji Umowy.

Ustugodawca wykona zlecenie przy uzyciu materiatdw dostarczonych przez
Ustugobiorce. Ustugodawca jest zobowigzany po zakonczeniu zlecenia

rozliczy¢ sie ze Ustugobiorca z wykorzystanych materiatéw.*

Po zakonczeniu kazdego miesigca kalendarzowego realizacji Umowy, w terminie
do 5 dnia nastepnego miesiqca kalendarzowego, Ustugodawca bedzie
sporzadzat i przedktadat opiekunowi Umowy pisemne sprawozdanie

z wykonanych w danym miesigcu czynnosci w ramach Umowy.

Ustugodawca w trakcie realizacji Umowy bedzie przesytat Ustugobiorcy
raporty o statusie realizacji Umowy na wskazany adres lub przy uzyciu systemu
SOWA.

84
[Czas i miejsce realizacji umowy]

Ustugodawca zobowigzuje sie $wiadczy¢ ustugi objete Umowa w terminie

od dnia podpisania niniejszej Umowy do dnia 31 grudnia 2022 r.
Ustugi $wiadczone bedg zdalnie (poza siedzibg Ustugobiorcy).
§5
[Wynagrodzenie]

Z tytutu realizacji niniejszej umowy Ustugodawca otrzyma nieprzekraczalne
wynagrodzenie w wysOKOSCi ................ ztotych brutto (stownie: ... )

przy czym wyptacane bedzie po zakonczeniu kazdego miesigca kalendarzowego,

W WYSOKOSCi ..ooveiieiieene zt brutto za obstuge jednego zlecenia - Wyzwania oraz
W WYSOKOSCi oooveeerieie zt brutto za zawarcie umowy w wyniku obstugi zlecenia
- Wyzwania.

Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1, ptatne bedzie z dotu, na rachunek
bankowy UstugodawcCy nNr .cicicscverervesesssessssnens w ciggu 14 dni od dnia
przedtozenia przez Ustlugodawce w siedzibie Ustugobiorcy prawidtowo
wystawionego rachunku wraz z zatwierdzonym przez opiekuna Umowy
sprawozdaniem, o ktéorym mowa w § 3 ust. 5 oraz po dokonaniu potrgcen

naleznosci publicznoprawnych, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.
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3. Za dzien zaptaty uznawany bedzie dzien zlecenia przelewu przez Ustugobiorce.

§6

[Wypowiedzenie]

1. Kazda ze Stron moze wypowiedzie¢ Umowe w kazdym czasie, bez podania
powodu wypowiedzenia, z zachowaniem okresu wypowiedzenia, wynoszacego
7 dni.

2. Umowa moze zosta¢ rozwigzana przez kazdg ze Stron, w kazdym czasie,
z waznych powodow, ze skutkiem natychmiastowym, bez zachowania okresu

wypowiedzenia.

§7

[Poufnosc]

1. Wszystkie wiadomosci i informacje niebedace informacjg publiczng
w szczegodlnosci informacje finansowe, programowe, prawne, techniczne,
handlowe, know-how, organizacyjne dotyczace w sposdb bezposredni lub
posredni Ustugobiorcy oraz podmiotéow z nim wspotpracujacych, uzyskane przez
Ustugodawce w zwigzku z wykonywaniem umowy, beda traktowane przez
Ustugodawce jako poufne i nie mogq zosta¢ bezposrednio lub posrednio
ujawnione komukolwiek, jedynie za wyjatkiem uprzedniego, pisemnego

zezwolenia Ustugobiorcy.

2. Strony zobowigzuja sie do bezwzglednego nieujawniania wszelkich informacji
poufnych.

3. Zobowigzanie, o ktorym mowa w ust. 1 i 2. nie dotyczy przypadkdéw, w ktdérych
obowigzek ujawnienia wskazanych w nim informacji lub danych wynika
z powszechnie obowigzujacych przepisow prawa, orzeczenia sadu lub decyzji

wtasciwego organu administracji publicznej.

4, Strony majg obowigzek zabezpieczy¢ przed nieautoryzowanym dostepem oraz
odczytem kazda informacje poufng lub stanowigcq tajemnice przedsigebiorstwa
zgodnie z zasadami sztuki zabezpieczen informacji (poprzez m. in. ograniczenie
do nich dostepu, przesytanie i przekazywanie w sposdéb uniemozliwiajacy
zapoznanie sie z nimi przez osoby nieupowaznione, przestrzeganie przepiséow
wewnetrznych dotyczacych korzystania z zasobow sieciowych) oraz prawidtowe

niszczenie nosnikow papierowych.
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5. W przypadku rozwigzania, wypowiedzenia lub wygasniecia niniejszej umowy,
Ustugodawca zobowigzuje sie do zwrotu Ustugobiorcy wszelkich dokumentéw
i innych materiatéw dotyczacych informacji lub danych, o ktérych mowa w ust.
1, jakie sporzadzit, zebrat, opracowat lub otrzymat w czasie trwania umowy albo
w zwigzku lub przy okazji jej wykonywania, wiaczajac w to ich kopie, odpisy,
a takze zapisy na innych nosnikach zapisu - najpézniej w terminie 7 dni od dnia

rozwigzania, wypowiedzenia lub wygasniecia niniejszej umowy.

6. Ustugodawca ma obowigzek niezwlocznego zawiadomienia Ustugobiorcy
0 naruszeniu lub powstaniu zagrozenia naruszenia tajemnicy informacji poufnej

i okolicznosciach tego zdarzenia.

7. Obowigzek zachowania poufnosci spoczywa na Ustugodawcy w okresie
obowigzywania niniejszej umowy oraz w okresie 5 lat od dnia jej rozwigzania,

wypowiedzenia lub wygasniecia.

§8
[Nadzér i koordynacja]
1. Osobg odpowiedzialng za nadzér i koordynacje realizacji Umowy ze strony

Ustugobiorcy SQ:  sesssrrsssrssrssrsssassans - opiekun umowy,

2. Ustugodawca zobowigzuje sie do utrzymania statego kontaktu z opiekunem

Umowy poprzez:

1) poczte elektroniczng — adres e-mail: uveessnenas @:evnmrrnnnnnnns ,
2) telefon - wicvcrcersrieninnn ,

3) kontakt osobisty w terminach uzgodnionych z Ustugobiorca*.

3. Zmiana osoby, o ktérej mowa w ust. 1 nastepuje poprzez pisemne powiadomienie

drugiej Strony i nie stanowi zmian do niniejszej Umowy.

8§9
[Kary umowne]

1. Ustugobiorca jest uprawniony do obcigzenia Ustugodawcy obowigzkiem zaptaty

kary umownej w nastepujacych przypadkach i wysokosci:

1) w przypadku naruszenia obowigzku zachowania poufnosci, o ktérym mowa

w § 7 - w wysokosci 100 zt za kazdy taki przypadek;
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2) w przypadku stwierdzenia nienalezytego wykonywania przedmiotu Umowy -
w wysokos$ci 200 zt za kazdy taki przypadek;

3) w przypadku wypowiedzenia przez Ustugobiorce Umowy z przyczyn, za ktére

odpowiedzialno$¢ ponosi Ustugodawca - w wysokosci 100 zt.
Kary umowne mogg podlegad taczeniu.

W przypadku poniesienia szkody przenoszacej warto$¢ zastrzezonych na rzecz
Ustugobiorcy kar umownych bedzie on uprawniony do dochodzenia

od Ustugodawcy odszkodowania uzupetniajgcego.

Ustugodawca wyraza zgode na potracenie kary umownej z naleznego

mu wynagrodzenia.

§ 10

[Postanowienia koncowe]
W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie majg zastosowanie przepisy
kodeksu cywilnego, w szczegdlnosci, w zwiazku z trescig art. 750 tej ustawy,

przepisy dotyczace umowy zlecenia.

Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagajg zachowania formy pisemnej pod

rygorem niewaznosci.

Spory moggace wynikng¢ w tle niniejszej umowy, strony zobowigzujg sie zatatwic
polubownie.

W braku polubownego rozwigzania wszelkie spory mogace wynika¢ w zwigzku
z realizacjqg umowy beda rozstrzygane przez sad powszechny witasciwy dla

siedziby Ustugobiorcy.

Podstawy i zasady przetwarzania danych osobowych zawiera zatgcznik
do niniejszej umowy zatytutowany: ,Klauzula informacyjna RODO".

Umowe sporzadzono w dwoéch jednobrzmiagcych egzemplarzach po jednym

dla kazdej Strony.

Ustugodawca Ustugobiorca
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*jezeli dotyczy

Umowa zawarta w ramach wniosku nr

Umowa zawarta w ramach projektu/ nri karta projektu

Strona7z7

Sie¢ Badawcza tukasiewicz - Instytut Organizacji i Zarzadzania w Przemysle Orgmasz
00-879 Warszawa, ul. Zelazna 87, Tel: +48 (22) 100 14 63,

E-mail: instytut@orgmasz.pl | NIP: 525-000-82-93, REGON: 000040347

Sad Rejonowym.st. Warszawy, XIII Wydz. Gospodarczy KRS nr 0000098349



